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31 Jul 2012 . Por tanto, exigimos lo siguiente: 1. Revision de la escala salarial y los
complementos de los cargos politicos, adaptandolos a la situacion de crisis actual y
ajustandolos a la legislacion laboral general. 2. Supresion de indemnizaciones por cese de la
actividad, y equiparacion de las pensiones a la del resto.



19 Abr 2017 . Existe en nuestro pais una proliferacion de normas que crean privilegios,
generalmente fruto de la presion ejercida por un grupo sobre el legislador, tales .. 80 de la LCT
dispone el deber de observar las obligaciones frente a los organismos sindicales y de la
seguridad social y el de entregar al cese de la.

28 Feb 2013 . 2/ A las indemnizaciones por despido hasta el triple del salario minimo
interprofesional : B.- LOS CREDITOS LABORALES CON PRIVILEGIO GENERAL. EI Art.
91 LC detalla los créditos con privilegio general, de forma mas clara que en el supuesto antes
examinado. En lo referente al crédito laboral,.

mantiene mientras los objetos sean propiedad o estén en posesion del concursado. 1.5 Los
créditos laborales con privilegio general del articulo 91.1 de la Ley Concursal. 1.5.1 Los
créditos salariales hasta el triple del salario minimo interprofesional. 1.5.2 Las indemnizaciones
por la extincion de los contratos en la cuantia.

quedara alcanzado por esta exclusion el personal que se desempefiare principalmente en la
actividad industrial o comercial. ... tradujere el cese de la relacidn. . salariales. El importe de
esta indemnizacidon en ningun caso podra ser inferior a 2 (dos) meses de sueldo, calculados en
base al sistema del primer parrafo.

11 Ene 2015 . Ya en una sentencia previa una juez de lo contencioso social de Sevilla explico
sobre la sentencia a Vergel que el rechazo a abonar indemnizaciones se debe a "evitar que una
persona que no va a quedar en situacion de desempleo y desproteccion por el cese de una
entidad publica, perciba con cargo.

En el ET se establecen otras reducciones de la jornada laboral por circunstancias personales de
los trabajadores: ... Los g no tengan privilegio especial (con el limite del triple del SMI por el
numero de dias de salario pendientes de pago), las indemnizaciones dericadas d ela extincion
de los contratos (con el limite del.

indemnizaciones por despido o extincion de la relacion laboral, pendientes de pago a causa de
insolvencia o procedimiento concursal del empresario. Le recordamos que el Fondo de
Garantia Salarial (FOGASA) es un organismo publico que interviene cuando el empresario se
declara insolvente o en concurso de.

20 Ene 2012 . El encabezamiento del articulo 159 LOT dice que “El salario, las prestaciones e
indemnizaciones y cualesquiera otros créditos debidos al trabajador con ocasion de la relacion
de trabajo, gozaran de privilegio sobre todos los bienes muebles del patrono y se pagaran
independientemente de los.

22 Dic 2011 . La base sobre la cual normalmente se aplica el incremento salarial es la de la
(masa salarial ;esto es, el salario base y todos los complementos salariales (quedando
excluidos otros conceptos retributivos que carecen de naturaleza salarial como suplidos e
indemnizaciones). A menudo, los convenios.

al Banco de Seguros del Estado a disponer la suspension o el cese del pago de la
indemnizacién diaria o renta . Esta indemnizacion sera servida por el Banco de Seguros del
Estado en la forma prevista en los Ar- .. acuerdo al indice medio salarial de la Direccion
General de Estadistica y Censos, correspondiente al.

La peculiaridad financiera de una empresa en concurso de acreedores es su insolvencia,
delimitado como presupuesto objetivo del mismo dentro de la ley concursal, que se identifica
con la incapacidad del concursado para hacer frente a los vencimientos de sus deudas. Entre
las deudas impagadas figuran en un lugar.

30 Jun 2014 . En términos generales el despido ocurre cuando el patrono explicita o
tacitamente da por terminado el contrato de trabajo con uno o mas empleados, . oportunidad
de disfrutar de una indemnizacion para permitirles suplir sus necesidades .. en su empleo y
que cese y desista del acto de que se trate.



-Prestaciones e indemnizaciones de la SS -indemnizaciones por traslado, suspension o despido
No salario No cotizan SS ni para IRPF (Limites RD 2064/1995) . Ley 22/2003 créditos
salariales sin privilegio, limite = 3 SMI, indemnizaciones (limite = 3 SMI), otros créditos
laborales anteriores a declaracién concurso. d.

Privilegios salariales e indemnizaciones por cese: Amazon.es: Bartolome Rios Salmeron:
Libros.

Se entiende por trabajo digno o decente aquél en el que se respeta plenamente la dignidad
humana del trabajador; no ... del circulo familiar, ordenard que de inmediato cese en sus
labores. Al patron que .. indemnizaciones y demas prestaciones que deriven de los servicios
prestados, cualquiera que sea la forma o.

Palabras clave: concurso de acreedores, relacion laboral, crédito salarial, Fogasa. .. la bolsa de
parados incida en la reduccidn o cese de acti- vidad de las empresas de la primera bolsa (A).
Por tanto, el analisis econdmico de este escenario podria ser doble, . Aspectos relacionados
con las indemnizaciones en.

Por una parte, cuales pueden ser sus efectos sobre los contratos de trabajo en vigor, su
continuidad y las modificaciones que deban producirse en las condiciones en la que se venia .
pueda adeudarles por diferentes conceptos (salariales y extrasalariales, .. por cese de la
actividad, anterior o posterior a la declaracion.

En este sentido, debe ademas impedirse el desahucio de parte del empleador, habida cuenta de
que este . en caso de despido intempestivo y reforzarse las indemnizaciones por despido a
causa de discriminacion. ... y en la aplicacion de una politica del trabajo y salarial acorde con
la realidad, que permita el equilibrio.

32.3 ET dicha preferencia cederd cuando concurra con créditos con derecho real» [SAP
Guiptzcoa 7 Jun. (R.o 3120/1999)]. BIBLIOGRAFIA RiOS SALMERON ,B.,Los privilegios
del crédito salarial, Madrid, 1984. RIOS SALMERON ,B.,Privilegios salariales e
indemnizaciones por cese, Madrid, 1994. Articulo 33 El Fondo de.

8 Jun 2016 . Mas tarde pueden pedir la de cese. Celebradas las elecciones, los diputados y
senadores que no repitan escafio y que no perciban ningtn otro sueldo publico podrén pedir
una indemnizacidn por cese, siempre que hayan estado en el Parlamento un minimo de dos
afios. Esa cuantia serd el equivalente.

16 Ene 2017 . El FOGASA cubre indemnizaciones por despido pactadas con empresa
concursada; pero solo si la conciliacidn lo ha sido en sede judicial .. Fondo de Garantia
Salarial abonase, en sustitucion de obligaciones incumplidas por un empresario insolvente,
salarios e indemnizaciones por cese, era necesario.

FOGASA asume el pago de la deuda por salarios o indemnizaciones), o en el caso de los
créditos frente a .. 9Lo recoge Fonoll Pueyo, J. M, en Adecuacion Intraconcurso del privilegio
salarial: algunas implicaciones laborales ... de salud laboral, hasta que el juez acuerde el cese
de la actividad profesional o empresarial.

30 Oct 1996 . Las normas contenidas en este Cddigo y la legislacion laboral complementaria
son de derecho publico, por lo que el interés privado debe ceder al .. el pago de vacaciones no
gozadas, el decimotercer mes y las indemnizaciones por riesgo o accidente de trabajo, gozan de
los siguientes privilegios:

10 Jul 2017 . Una pionera sentencia reconoce la indemnizacion por cese del funcionario
interino,El Juzgado de lo contencioso administrativo n® 2 de La Coruiia ha . por razones
objetivas este complemento salarial a los funcionarios de carrera excluyendo a los
funcionarios interinos en general (Sentencias asunto del.

5Jul 2016 . 17. Privilegios de los trabajadores en el concurso de acreedores - Guillermo Gil
Crespo 17 Articulo 32. Garantias del salario. 1. Los créditos salariales por los ltimos treinta



dias de trabajo y en cuantia que no supere el doble del salario minimo interprofesional gozaran
de preferencia sobre cualquier otro.

No quedaran vinculados por el convenio que, en su caso, se apruebe, salvo que hubieran
votado a favor (articulo 134.2 Ley Concursal 22/2003); o cuando voten a su favor
determinados porcentajes recogidos en dicho precepto legal, computados entre la misma clase
de acreedores con privilegio general, distinguiendo el.

11 Jul 2017 . Tercero: finalmente, SJC-A Santiago Compostela num. 2 de 5 de mayo 2017
(nim. 152/2017), también niega el reconocimiento de esta indemnizacidon en un caso de cese
de funcionario interino por incorporacion de una titular de carrera al puesto que desempefiaba.
En la sentencia se estima que no.

20 Jul 2016 . En lugar de recibir la indemnizacion por el cese de sus funciones, el socialista
prefiere cobrar su retribucidon como parlamentario, ya que son incompatibles.

El personal comprendido en estatutos particulares se rige por lo establecido en el articulo 66 de
la presente ley. .. de existencia visible o juridica, que gestionen o exploten concesiones o
privilegios de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires o de la Administracion Publica en el
orden nacional, provincial o municipal, o que.

26 Ene 2012 . De lo que he entendido (aunque esta muy bien explicado) es que los Creditos
salariales no gozan de privilegio especial en ningin momento. . La indemnizacion por despido
en principio es un crédito contra la masa (de la caja) y va primero que otros créditos
concursales, salvo que frente aun bien.

17 Feb 1975 . por crisis en el Derecho espafiol», Revista de Estudios Politicos, suplemento de
Politica Social, n. 2 2, pags. 45y ss. .. 12 Pérez Pérez, Manuel, «Concepto, naturaleza juridica y
clases de privilegios del crédito salarialy, .. del art. 26.1 del E.T., recuerdan que las
indemnizaciones por cese no son salario.

concursales. Seria mas sencillo aplicar una simple formula, los créditos salariales, son todos
ellos. “contra la masa”, y se aplicardn los privilegios del art. 32 del E.T., y a los efectos
concursales, en cuanto a los 30 dias pasaran por delante de las hipotecas, en cuanto a salarios e
indemnizaciones con los limites del 32 se.

y la Sala de conflictos de competencia, a propdsito precisamente de la preferen- ciabilidad de
las indemnizaciones por despido; sobre seta lastimosa situacion, vid. B. Rios: Privilegios
salariales e indemnizaciones por cese, Tecnos, Col. jurisprudencia practica, nu. 64, Madrid,
1994, passim, pero especialmente p. 29.

29 May 2013 . Créditos por arrendamiento financiero en cuotas devengadas con posterioridad
al. Auto. ... el cese en la actividad econdémica del deudor, y uno de los motivos que pueden
llevar a esta situacion es el ... Créditos salariales o por indemnizacion: solo conservan el
privilegio si el nuevo acreedor es el.

ra en el futuro. CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL DEL SECTOR
PUBLICO NACIONAL. UPCN - UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION ...
Indemnizacién. La indemnizacion del citado per- sonal comprendido en la Ley N° 25.164 sera
en todos los casos igual a UN (1) mes de sueldo por cada afio.

las indemnizaciones por despido dentro del concepto de salario.— III. Cuestiones procesales
relativas al ejercicio de los créditos salariales. Es- pecial referencia al llamado privilegio de
ejecucion separada del articulo. 32. 5.0 del Estatuto de los Trabaj privilegios salariales
contenido en el articulo 32. 6.0 del Estatuto de.

PRIVILEGIOS SALARIALES E INDEMNIZACIONES POR CESE del autor BARTOLOME
RIOS SALMERON (ISBN 9788430924141). Comprar libro completo al MEJOR PRECIO
nuevo o segunda mano, leer online la sinopsis o resumen, opiniones, criticas y comentarios.

2 Mar 2012 . Una cuestion de sumo interés para administradores de fincas y letrados expertos



en propiedad horizontal es la de la preferencia de los créditos de las comunidades de
propietarios frente a los otros acreedores que tienen los comuneros. Asi, en materia de los
créditos por gastos de comunidad que tienen.

CrédlItos sAlArIAles. Como hemos indicado, una vez declarado el concurso las reglas de or-
denacion de créditos son las previstas por la LCo, sin que éstas puedan ser complementadas
por el art. ... 10 En este supuesto se incluyen las indemnizaciones, incluyendo los salarios de
tramitacion, siempre que se genere.

En este incidente concursal es objeto de controversia el determinar si distintos créditos
laborales, en concepto de salarios de tramitacion, salarios adeudados, salarios de los 30 dias
anteriores a la declaracion del concurso e indemnizaciones por despido, deben ser
considerados como créditos con privilegio especial del.

En la (9) Sobre este punto, vid. B. RIOS: Privilegios salariales ¢ indemnizaciones por cese,
Coleccion Jurisprudencia Practica' nam. 64, Tecnos, 1994. En este escrito se encontrara una
informacidn jurisprudencial completa. (10) En torno a este Convenio OIT, y problemas
conexos, puede consultarse: B. RIOS: «Garantias.

La prestacion por el cese de actividad se ha convertido, en la practica, en un privilegio al
alcance de muy pocos. . El pago de un seguro de vida o accidente a beneficio del trabajador,
se considera una partida salarial a la hora de calcular una indemnizacién por despido, tal y
como aclara el Tribunal Supremo. Leer mas.

22 May 2017 . Consecuencias de que sean percepciones no salariales: - las percepciones no
salariales no se incluyen en el salario de vacaciones, en este solo van las salariales. - Las
percepciones extrasalariales no se incluyen para calcular indemnizaciones por despido. En este
caso solo se veran las percepciones.

PALABRAS CLAVE. Indemnizacién por despido, ahorro empresarial, discriminacion laboral,
preferencia . indemnizacion por despido procedente del Fogasa en el primer periodo (1985-
2006), asi como su preferencia por el cierre .. (1994): Privilegios salariales e indemnizaciones
por cese. Tecnos. Madrid. Stiglitz, J.E..

El Fondo de Garantia Salarial abonard a los trabajadores por cuenta ajena los salarios (1) con
sus pagas extraordinarias, incluidos los de tramitacion (2), pendientes de pago por la
declaracion de insolvencia o procedimiento concursal de la empresa, cuando consten
reconocidos en Acta de Conciliacion judicial o.

30 Sep 2014 . Tanto el salario como las indemnizaciones por despido gozan de una serie de
garantias en el art. 32 del . De conformidad con lo previsto en la LET, y atendiendo
exclusivamente a los créditos salariales con privilegio general, los salarios estaran garantizados
hasta el triple del s.m.i., por un lado, y las.

tante incidencia de la Reforma Concursal en torno al crédito salarial desde una .. pese a
hacerlo en el 2004, no estar4 a la altura de las circunstancias y darda més razones para
preguntarse no ya por su finalidad sino .. cidon conjunta durante el mismo periodo; las del pago
de salarios e indemnizaciones y demas.

5 Sep 1996 . Las normas contenidas en este Codigo y la legislacion laboral complementaria
son de Derecho Publico, por lo que el interés privado debe ceder al .. el pago de vacaciones
no gozadas, el decimotercer mes y las indemnizaciones por riesgo o accidente de trabajo,
gozan de los siguientes privilegios:

los que el cese se produce por decision judicial. Por otra .. Por su parte, el art. 66 LC remite de
nuevo a los requisitos previstos en la legis- lacion laboral a efectos de modificar el contenido
de los convenios colectivos, cuya vigencia y . men de privilegios salariales: los créditos por
salarios de los ultimos treinta dias de.

7 Jun 2014 . La consecuencia practica del concepto de salario, es que toda retribucion que tena



naturaleza salarial. — Integra la base de cotizacion a la seguridad social. — Se tiene en cuenta
para el abono de los periodos de descanso. — Se tiene en cuenta para determinar las
indemnizaciones por extincion del.

Por ello se califican segun los articulos 84 y 91 de la Ley concursal, como créditos con
privilegio general. La Sala Primera del Tribunal . La opcidn por la indemnizacidon determinard
la extincion del contrato de trabajo, que se entenderd producida en la fecha del cese efectivo
en el trabajo”. Solo en el caso de que se opte.

El juez adoptara ademas las disposiciones necesarias para que cese la infraccion, pudiendo
ordenar el allanamiento del domicilio o el uso de la fuerza publica .. La indemnizacidén por
accidentes o enfermedad que establece el primer apartado de este articulo no regira para los
casos previstos en la ley de accidentes de.

21 Ago 2008 . Los politicos se niegan a debatir y reformar las leyes que amparan las
remuneraciones salariales de los altos cargos de la Administracién del Estado y de . Ademas,
entre 2004 y 2007 Solbes estuvo percibiendo, junto al sueldo de vicepresidente, la
indemnizacidn por cese como comisario de Economia.

a) Un descanso no inferior a 12 horas consecutivas entre el cese de una jornada y el comienzo
de la siguiente, el que sera acordado en las horas convenidas por las partes, teniendo en cuenta
la naturaleza del inmueble, su ubicacion y modalidades de la prestacion del servicio. Cuando
el cese de la jornada fuera.

28 Oct 2015 . Segtn este Magistrado que hace las logicas criticas a “los ministros, secretarios
de Estado y presidentes de drganos constitucionales salientes que se benefician del regalo de la
Ley 74/1980 y que permite percibir durante dos afios una indemnizacion por cese del 80% de
las retribuciones brutas.

Al vencimiento. CREDITOS. CONCURSALES. C. PRIVILEGIO. ESPECIAL. Créditos
refaccionados. Bienes fabricados por los trabajadores en posesion del empresario. Posterior a
la fase de liquidacion. Con lo obtenido tras la liquidacion de esos bienes. C. PRIVILEGIO.
GENERAL. Créditos salariales e indemnizaciones.

(R.° 3120/1999)]. ffl BIBLIOGRAFIA Rios SALMERON, B., Eos privilegios del crédito
salarial, Madrid, 1984. Rios SALMERON, B,, Privilegios salariales e indemnizaciones por cese,
Madrid, 1994. VEIGA COPO, A.B., Los privilegios concursales, Granada, 2006. W.AA.
(Coord: Rios SALMERON, B; SEMPERE NAVARRO, A.V).

modifica la LOPJ —en adelante, «LORC»—)3. Como se sabe, la solicitud de declaracion de
con- curso la puede presentar un acreedor, y por tanto los trabajadores, fundandola en «el
incumplimiento generalizado» de, entre otras, las obligaciones de. «pago de los salarios e
indemnizaciones y demads retribuciones.

30 Jul 2012 . El Gobierno debe aclarar en sede parlamentaria los privilegios salariales del
presidente Mariano Rajoy y de los nueve ministros que son diputados. . Divar ha resuelto el
dilema: primero la sustanciosa indemnizacidn por cese y después la pension maxima de
jubilacion como exmagistrado del Tribunal.

20 Ago 2011 . Existen tres sistemas salariales: el salario por unidad de tiempo, el salario por
unidad de obra y el sistema . derivados de una operacion o negociacion en la que ha mediado
el trabajador, por lo que se trata de .. Las cantidades percibidas por el trabajador en concepto
de indemnizaciones o suplidos por.

12 Dic 2014 . la indemnizacion por despido improcedente y los salarios de tramitacion. Afiade
que la jurisprudencia laboral (STS 6 octubre 2009) permitia que ese incidente se obviara y se
fijara todo ello en sentencia si habia constancia de que el cese o cierre existia en el momento
en que se celebraba el juicio. 5.

Se entiende por trabajo digno o decente aquél en el que se respeta plenamente la dignidad



humana del trabajador ... fuera del circulo familiar, ordenara que de inmediato cese en sus
labores. Al patron que .. indemnizaciones y demas prestaciones que deriven de los servicios
prestados, cualquiera que sea la forma o.

20 Feb 2014 . Si al finalizar el afio en cuestion, dicho IPC ha sufrido un aumento superior al
previsto por el Gobierno, se aplicard una revision salarial con efectos a 1 de .. ® Si no implica
cese de personal, sino simplemente posibilidad de amortizacidon de vacante, cumplira los
requisitos exclusivos de comunicacion a la.

CAPITULO VII - Normas protectoras y privilegios del salario . Los almacenes y tiendas en
que se expenda ropa, comestibles y articulos para el hogar, podran crearse por convenio entre
los trabajadores y los patrones, de una o varias empresas, de conformidad con las normas
siguientes: 1. La adquisicion de las.

26 Abr 2017 . Un juez de Faltas de Parana, que ocupa su cargo por concurso, reclamo y
solicito el cese del trato salarial discriminatorio originado por el pago de una remuneracion
mayor a otra jueza designada en forma interina. La Justicia de Entre Rios le dio la razon a la
parte actora y consider6 que la situacion es.

El contrato de objeto prohibido no afectard el derecho del trabajador a percibir las
remuneraciones e indemnizaciones que se deriven de su extincion por tal causa. EJ: Hay
contratos de ... en las utilidades. El piso salarial sera el minimo de la convencion colectiva, de
no existir el salario minimo, vital y movil lo constituye.

30 Abr 2012 . sustitucidn de patrono (articulo 69) y el “Pago Anticipado” (articulo 70), en el
caso que se pague al trabajador o trabajadora prestaciones e indemnizaciones con motivo de la
sustitucion de patrono o patrona y contintie prestando sus servicios a la entidad de trabajo. Por
su parte el Capitulo IV denominado.

en los supuestos de extincion de los contratos de trabajo por fuerza mayor, las
indemnizaciones legales, siempre que se haya acordado por la autoridad laboral . El Fondo de
Garantia Salarial no incluye en la cobertura de garantia salarial los pluses de distancia,
transporte, vestuario, quebranto de moneda, desgaste de.

23 Abr 2014 . Por ello entendi6 que los cheques-restaurante tenian naturaleza salarial y su
importe era computable para el calculo de la indemnizacion del despido. Por tanto, la cantidad
entregada en Cheques-Restaurante tiene caracter indemnizatorio cuando compensa los gastos
que tiene el trabajador al verse.

12 May 2015 . Por Sentencia judicial dictada en 2011 se abonan al consultante en el afio 2013
determinadas cantidades en concepto de diferencias salariales en el ... Ley de IRPF, que se
refiere a la exencion de las indemnizaciones por despido o cese del trabajador y afiade una
nueva disposicion transitoria.

Por el contrario, se encuentra justificada en razones fundadas en la necesidad de proteger el
crédito y de propiciar un mejor aprovechamiento de los activos en beneficio de todos los
acreedores. De manera concurrente, se contemplan mecanismos de compensacion como la
indemnizacidn causada en razon a que la.

Por otra parte, es necesario precisar, que en el caso de los trabajadores del sector privado o
trabajadores independientes, no existe una normativa que establezca o reconozca un monto o
rubro salarial por concepto de salario escolar, por lo que -a excepcion de los acuerdos entre
partes- los trabajadores privados no.

22 Jul 2016 . dictada en grado de apelacion por la Seccion Primera de la Audiencia Provincial
de Leon , como consecuencia de autos . -en concepto de indemnizacidn, crédito contra la
masa-: 16.079,53.-€ en concepto de salarios, de los cuales 1.282,80.-€ son créditos contra la
masa, y el resto crédito con privilegio.

6 Abr 2011 . Sin embargo, tal extremo ha de rechazarse, y ello en la medida que la



indemnizacién por despido no retribuye la prestacion de servicios que el . que las
indemnizaciones por despido tienen caracter de créditos salariales, por lo que a ellas también
les alcanza el privilegio que la legislacion laboral,.

Sin perjuicio de ello y solo en relacion a la especie salarial podré aplicarse supletoriamente el
régimen previsto en este Estatuto para los funcionarios no .. ARTICULO 11°: El cese del
agente, que sera dispuesto por Departamento Ejecutivo, o por el Presidente del H.C.D., se
producird por las siguientes causas: a) Por la.

11 Nov 2016 . 3429/2004), y 22 de enero de 2008 (rec. 490/2007), venia sefialando, en
interpretacion del articulo 33.2 del Estatuto de los Trabajadores, que para que el Fondo de
Garantia Salarial abonase, en sustitucion de obligaciones incumplidas por un empresario
insolvente, salarios e indemnizaciones por cese,.

verificacidn en el concurso; los procesos laborales no eran atraidos por el concurso preventivo
ni por la quiebra del empleador .. debidas al trabajador, las indemnizaciones por accidentes de
trabajo o enfermedades . El sindico efectuard un plan de pago proporcional a los créditos y sus
privilegios, no pudiendo exceder.

En empresas de menos de veinticinco trabajadores, el Fondo de Garantia Salarial hace efectivo
el 40 por 100 de la indemnizacion legal que corresponda a cada trabajador, cuando se extinga
la relacion laboral en virtud de despido colectivo o cuando exista la necesidad objetivamente
acreditada de amortizar puestos de.

12 Nov 2014 . ° de la Ley Concursal debe interpretarse en el sentido de que es crédito contra la
masa la indemnizacidn por despido improcedente correspondiente a la . Son créditos
concursales los salarios de tramitacion correspondientes al periodo anterior a la declaracion de
concurso, con privilegio general dentro.

19 Nov 2015 . Ello en el entendido que los actuales mecanismos existentes (ley 18.387, de 23
de octubre de 2008) son —segun el texto del proyecto- insuficientes en aquellos casos de
ausencia de bienes o a raiz de la existencia de bienes garantizados con hipotecas o prendas,
que por su privilegio provocan que los.

e) Enfermedad. (pag. 8). 2.- Jornada de trabajo. (pag. 9). 3.- Remuneracién. (pag. 10) a)
Situacidn a ordenes. (pag. 11) b) Salarios por asistencia y salvamento. (pag. 12) ¢)
Bonificaciones, suplementos, rubro divisas. (pag. 12). 4.- Extincion del contrato. (pag. 13) a)
Indemnizaciones. (pag. 17) b) Privilegios sobre el buque.

causados o exigibles de los trabajadores por concepto de salarios, las cesantias y demas
prestaciones sociales € indemnizaciones laborales pertenecen a la primera clase que establece
el articulo 2495 del Codigo Civil y tienen privilegio excluyente sobre todo los demaés. El juez
civil que conozca del proceso de concurso.

La Republica Dominicana tuvo el honor de ser la sede de ese importante conclave —por
primera vez celebrado en una nacion del Caribe o Centramérica— . 207 del Codigo de Trabajo,
el cual establece un privilegio a favor de los trabajadores para el cobro de sus acreencias
salariales, privilegio sélo superado por los.

nueva obra, se configurara el despido intempestivo y tendra derecho a percibir las
indemnizaciones previstas en este Cddigo. En los casos que el trabajador no acuda al llamado
efectuado por el empleador, la obligacién de contratarlo para la ejecucion de nuevas obras
quedari sin efecto. A este tipo de contratos se.

del tiempo. Es por ello que el objetivo de la presente obra es dilucidar la situacidén en que
queda el trabajador frente a la quiebra de su empresa. Nos abocaremos a estudiar que pasa con
los contratos de trabajo al declararse la quiebra, que causal de terminacidon corresponde
aplicar, que pasa con sus indemnizaciones.

9 Jul 2011 . entre en concurso, ni, por consiguiente, que se extingan las relaciones laborales



que de la misma .. supere el limite citado serd un crédito salarial, que tendré privilegio general,
de acuerdo a las . créditos contra la masa las indemnizaciones por despido basado en causas
economicas, siempre y cuando.

14 Jun 2016 . El PP se conforma con la legalidad vigente para los parlamentarios y altos
cargos, el PSOE apuesta por la incompatibilidad salarial a ultranza y un . Ningtn partido
parlamentario contempla expresamente en su programa el tratamiento fiscal de las
indemnizaciones (los 870 euros a los de Madrid y los.

1 Nov 2013 . Paralelamente, en el caso de que tengan remuneraciones pendientes de cobro los
socios trabajadores, al no tener la condicion de asalariados, dichas cantidades no estaran
garantizadas por el FOGASA, ni tienen reconocido el privilegio de los créditos salariales. No
obstante, entendemos que podrian.

c. gratificaciones e extraordinarias (2 pagas extras, por lo menos). Indemnizaciones o . -
indemnizaciones por traslado, suspension o despido. Limites a la libre . Ley 22/2003. créditos
salariales sin privilegio, limite = 3 SMI, indemnizaciones (limite = 3 SMI), otros créditos
laborales anteriores a declaracion concurso. d.

"TERCERIA DE MEJOR DERECHO - INDEMNIZACIONES POR CESE DE LA RELACION
LABORAL - ALCANCE - Si bien es cierto que corresponde al Fondo de Garantia
Salarial,abonar al trabajador en caso de insolvencia del empresario, determinadasuma por
salarios y otras que se extienden a indemnizaciones por.

26 May 2010 . En realidad la mayor parte de sus ingresos (entre el 40% y el 70%) son dietas y
complementos por las que no pagan impuestos. . En resumen, los politicos espafioles
acumulan indemnizaciones por cese de actividad, asi como la percepcidon de pensiones
maximas y sueldos de forma simultanea con.

Teniendo en cuenta lo anterior, si se llegan a hacer efectiva la extincion del contrato por
despido objetivo individualmente, Vd. tendrd derecho a una indemnizacion de 20 dias de
salario por afio de servicio con el tope de 12 mensualidades. Si Vd. no estuviese de acuerdo
con la decisidn alcanzada, ya que entiende que.

Rios Salmerdn, B., Los privilegios del crédito salarial, Civitas, Madrid,. 1984. —Privilegios
salariales e indemnizaciones por cese, Tecnos, Madri d, 1994. —«Garantias del salario» en,
AAVV (Dir. E. Borraj o Dacruz), El nuevo régimen juridico del salario, Comentarios a las
Leyes Laborales, T. I,. Vol. 1, Edersa, Madri d, 1994.

no puede percibir un salario inferior al establecido mediante la respectiva escala salarial. -
Disposicion del Estado: al respecto es importante destacar que en épocas donde no hubo o
bien era ... cidon Nacional) ya que la base de célculo de la indemnizacidon por despido debe
guardar .. empleador a través de privilegios;.

6 Jun 2011 . los créditos laborales (salariales y extrasalariales) generados por la actividad
empresarial del deudor, si la actividad no se paraliza tras la declaracion en concurso (por
ejemplo las indemnizaciones por despido). Tienen preferencia sobre bienes no afectos a
privilegios especiales y su pago se realiza.

salarial), en virtud del caracter bilateral y sinalagmatico del contrato laboral. Dos son las ..
actividad anterior, que quedan protegidos por el correspondiente privilegio general, tanto en lo
que se refiere al salario . sentencia tenga efectos constitutivos, por lo que la indemnizacién no
«trae su causa en la continuacion del.

29 Mar 2016 . El objeto del trabajo sera, por supuesto, la prescripcion liberatoria que es la que
se aplica en el &mbito del derecho del trabajo y la caducidad .. debi6 ser abonada o prestada si
se trata de una en especie o, en todo caso (segin reza la norma que se cita) a los dos afios del
cese de la relacion laboral (art.

La misma consideracion tendran las indemnizaciones por despido, en la cuantia



correspondiente al minimo legal calculada sobre una base que no supere el triple del Salario
Minimo. El plazo para ejercitar los derechos de preferencia del crédito salarial es de un afio, a
contar desde el momento en que debio percibirse el.

8 Ene 2012 . Se ha dicho en reiteradas ocasiones que el juez social es el juez natural de los
trabajadores por ser €ste el orden jurisdiccion social especializado en la ... por despido, amén
de racionalizar la medida de cierre o cese de actividad en el sentido de que no se sigan
generando créditos salariales cuando la.
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